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Aret 2017

Oslo

har veert preget av stort engasjement og godt samarbeid innad i Oslo KFU, mellom
oss og FAUene, mellom oss og UDE, mellom oss og byrad for oppvekst og
kunnskap samt andre samarbeidspartnere. Dette har styrket det skole-
hjemsamarbeidet pa tvers av skolene i Oslo det siste aret.

Mars

Stormgte 22. mars

Psykisk helse hos barn og unge i
Osloskolen. 155 deltakere. Ledere og
medlemmer av FAUer, rektorer og
byrékrater. Gode relasjoner og samtaler
kan skape tryggere barn, som igjen kan

bidra til bedre psykisk helse.

April

Arsmete 19. april

Innevaerende styre ble ensket lykke til
med videre tillit:

Vickey Bonafede — Leder

Allan Gloinson — Nestleder

Attia A. Mehmood — Styremedlem
Erlend des Bouvrie - Styremedlem

Oktober

Grunnkurs 19. oktober

Arets grunnkurs hadde et annerledes
fokus enn tidligere ar. 72 deltakere fikk
med seg endringene var gjort i trad med
tilbakemeldinger og funn fra
sporreundersgkelsen (juni 2017). Gode
tilbakemeldinger og okt aktivitet hos
flere FAU i etterkant.

November

Agendaene pa skolegruppemetene i
november bar preg av god dialog
mellom Oslo KFU og UDE.
Medlemmene vare hadde kommet med
mange innspill, omradedirektorene
fulgte opp med orienteringer. Godt
oppmgte bade i gruppe AB og CD.
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Oslo

Oslo KFU

Oslo Kommunale Foreldreutvalg (Oslo KFU) er et fellesorgan for alle foreldre med
barn i grunnskolen i Oslo Kommune. Det ble etablert i 1998 og formelt stiftet 18.
oktober 2011. Oslo KFU Organisasjonen skal pavirke den kommunale skolepolitikken
til elevenes beste ved a skape grunnlaget for en fruktbar og lgsningsorientert dialog
med samtlige parter som angar elevene. Formalet er a

... Styrke hjem-skole samarbeid ved og aktivt dra veksler pa foresatte, FAUer og
skoleledelsen.

Styret

Oslo KFU styres i dag av et styre med fire medlemmer. Det er disse fire som
representerer Oslo KFU i ulike fora og pa ulike arenaer. Ingen i styret er lgnnet, det

er kun frivillig arbeid. Kontaktinformasjon ligger pa hjemmesiden,

http://oslokfu.no/om-oslo-kfu/oss-i-oslo-kfu/.

Utvalget

Pr 31.12.17 bestar utvalget av 20 medlemmer. Mange av disse er leder eller
nestleder i hver sin skolegruppe. Medlemmene bidrar til Oslo KFUs arbeid gjennom &
veere diskusjonspartnere, deltakere i arbeidsgrupper og ressurspersoner generelt.
Ingen i utvalget er lgnnet, det er kun frivillig arbeid.

Ansattressurs

Pr i dag er det ansatt en administrativ sekreteer i 50% stilling.

Representerer | Verv Navn Tilknyttet skole/evt. Verv

Oslo KFU Leder Vickey Bonafede Fyrstikkalleen skole

Oslo KFU Nestleder Allan Gloinson Stovner skole

Oslo KFU Styremedlem Attia Mehmood Mirza Holdningsskapende arbeid

Oslo KFU Styremedlem Erlend Des Bouvrie Samarbeid med FAU,
Driftsstyret

Oslo KFU Sekreteer 50% Marianne Trettenes

Skolegruppe A | Fungerende leder | Vickey Bonafede

Skolegruppe A | Nestleder

Skolegruppe A | Ressursperson (A) | John Sgrland

Skolegruppe A | Ressursperson (A) | Sanja Skaar Sperreundersokelse,
Grunnkurs

_V




Oslo

Skolegruppe B

Leder

Hanne Wangen

Jordal skole

Skolegruppe B

Nestleder

Karl Nafstad

Gamlebyen skole

Skolegruppe B

Ressursperson (B)

Inger Helene Frivik

Skolegruppe C

Leder

Allan Gloinson

Stovner skole

Skolegruppe C

Nestleder

Erik Olsson

Ungdomsskoler, Tveita skole

Skolegruppe D

Fungerende leder

Allan Gloinson

Skolegruppe D

Patroppende leder

Leif Algermissen

Vollebekk skole

Skolegruppe D

Ressursperson (D)

Lina Aarseth Bakke

Sinsen skole

Skolegruppe E

Leder

Live Kristiane Skarvang

Grefsen skole

Skolegruppe E

Nestleder

Skolegruppe E | Ressursperson (E) | Sven Erik Berget Skolebehov
Skolegruppe E | Ressursperson (E) | Selje Lyngset SAMFOR
Skolegruppe E | Ressursperson (E) | Kristin Nordseth Grunnkurs

Skolegruppe F

Leder

Kjersti Austdal

Majorstuen skole

Skolegruppe F

Nestleder

Skolegruppe F

Ressursperson (F)

Trine Kristin Nystrgm

Svendstuen skole

Skolegrupper

Det er mange skoler i Oslo. Kommunen har valgt & fordele disse pa seks omrader,
der hvert omrade styres av en omradedirektgr. Omradedirektgrene er underlagt
Utdanningsdirektaren i Oslo, som igjen ligger under Byrad for oppvekst og kunnskap.

Skolegruppe A

Denne skolegruppen favner om FAUene i omradet Nordstrand - Sgndre Nordstrand,

det vil si skolene Bekkelaget, Bjegrndal, Bjgrnholt, Brannfjell, Ekeberg,
Hallagerbakken, Hauketo, Holmlia, Karlsrud, Kastellet, Klemetsrud, Lambertseter,
Ljan, Lofsrud, Lusetjern, Mortensrud, Munkerud, Nedre Bekkelaget, Nordseter,

Nordstrand, Prinsdal, Rosenholm, Seterbraten, Stenbraten og Toppasen.

Skolegruppe A har veert ledet av Sanja Skaar (Klemetsrud skole) og nestleder Ingvild

Carine Brekke-Neaerstad (Lusetjern skole) frem til sommeren. Fra hgsten har Vickey

Bonafede hatt den midlertidige ledelsen. Gruppens satsninger i 2017 har veert a

* veere en arena hvor informasjon og erfaringer deles mellom FAUene.

» skape interesse for Oslo KFU og vart arbeid.

* gke motivasjonen for foreldreengasjementet blant FAUene i skolegruppe A og ha
god kontakt mellom omradedirektgrene.

» skape nettverk og samarbeid mellom FAUer pa naerliggende skoler.

v




Oslo

Skolegruppe B

Denne skolegruppen favner om FAUene i omradet Gamle Oslo - Ostensjga, det vil si
skolene Abilsg, Brynseng, Bgaler, Fyrstikkalléen, Gamlebyen, Godlia, Hayenhall,
Jordal, Kampen, Manglerud, Ngklevann, Oppsal, Oslo musikk- og kulturskole, Oslo
sjoskole, Rustad, Skullerud, Skeyenasen Trasop, Ta@yen, Vahl, Valerenga og
Jstensjg.

Skolegruppe B har veert ledet av Hanne Wangen (Jordal skole) og nestleder Karl

Nafstad (Gamlebyen skole). Gruppens hovedsatsninger i 2017 har veert

* @kt motivasjonen for foreldreengasjement

* Veere en arena hvor informasjon og erfaringer deles mellom FAUene

» Skape interesse for Oslo KFU og vart arbeid

* Organisering av skolegruppe B

* Skape engasjement blant FAUene i skolegruppe B, inspirere og ha god kontakt
mellom omradedirektaren og foreldregruppen

* Legge grunnlag for interessegrupper og ressurspersoner

Skolegruppe C

Denne skolegruppen favner om FAUene i omradet Alna - Stovner, det vil si skolene
Bakas, Bryn, Ellingsrud, Ellingsrudasen, Furuset, Gran, Granstangen, Haugen,
Haugenstua, Haugerud, Hgybraten, Jeriko, Lindeberg, Lutvann, Rommen,

Skjgnnhaug, Stasjonsfjellet, Stovner, Tokerud, Trosterud, Tveita og Vestli.

Skolegruppe C har veert ledet av Allan Gloinson (Stovner skole) og nestleder Erik

Olsson (Tveita skole). Gruppens hovedsatsninger i 2017 har veert

* Senke terskelen for deltakelse, feerre formaliteter, gkt innspillsmuligheter,
dialogbaserte mater

* Saker som omhandler bade barneskoler og ungdomstrinnene under samme mgte

» Kartlegge hvilke saker skolegruppen er mest engasjerte i

* Skape god kontakt mellom omradedirektgren og foreldregruppen

_v




Oslo

* Invitere skoleledere som deltar pa mgtene til & vaere aktive ogsa i samtalene og
diskusjonene etter egne innlegg

* Legge grunnlag for deltakelse av interessegrupper og ressurspersoner ihht
spesifikke temaer

* Utvide kontaktnettverk for skolegruppedeltakere

*  Opplyse om Oslo KFU sitt arbeid opp mot UDE og skolebyraden, samt samarbeid
med blant andre FUG, Hjem og Skole og andre interesse organisasjoner

* Opplyse om og invitere til deltakelse i utvalget og arbeidsgruppene

Skolegruppe D

Denne skolegruppen favner om FAUene i omradet Grinerlgkka - Bjerke - Grorud,
det vil si skolene Ammerud, Apallgkka, Bjgrasen, Frydenberg, Grorud, Groruddalen,
Grunerlgkka, Hasle, Lakkegata, Linderud, Laren, Nortvedt, Refstad, Radtvet, Sinsen,
Sofienberg, Svarttjern, Tegelverket, Tiurleiken, Tonsenhagen, Veitvet, Vollebekk og
Arvoll.

Skolegruppe D har hatt Allan Gloinson som fungerende leder. Pa tampen av aret

kom ogsa Leif Algermissen (Vollebek skole) inn som en ressurs i gruppa. Gruppens

hovedsatsninger i 2017 har veert

* Inspirere lederer/nestleder eller andre medlemmer i Foreldreutvalgene i omradet
med relevant og etterspurt tematikk hentet fra tilbakemeldinger fra
brukerundersgkelser Oslo Kommunale Foreldreutvalg( Oslo KFU) og spesielt fra
skolegruppen selv

» Skape engasjement blant FAUene i skolegruppe D og inspirere omradedirektaren

* Veere en arena hvor informasjon og erfaringer deles mellom FAUene

» Kartlegge hvilke saker skolegruppen brenner for

» Skape god kontakt mellom omradedirektgren og foreldregruppen

» Skape interesse for Oslo KFU og vart arbeid

* Legge grunnlag for interessegrupper og ressurspersoner
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Skolegruppe E

Denne skolegruppen favner om FAUene i omradet Nordre Aker - Sagene - St.
Hanshaugen, det vil si skolene Berg, Bjglsen, Boltelgkka, Disen, Engebraten,
Fagerborg, Fernanda Nissen, Grefsen, lla, Kjelsas, Korsvoll, Kringsja, Lilleborg,
Maridalen, Marienlyst, Morellbekken, Mgllergata, Nordberg, Nordpolen, Sagene,
Tasen, Ulleval og Ullevalsveien.

Skolegruppe E har veert ledet av Selje Lyngset (Bjalsen skole) og nestleder Kristin
Nordseth (Nordberg skole) frem til sommeren. Fra hgsten har Live Kristiane
Skarvang overtatt ledelsen. Gruppens hovedsatsninger i 2017 har veert &

* veere en arena hvor informasjon og erfaringer deles mellom FAU-ene.

gke motivasjonen for foreldreengasjementet.

* skape god kontakt mellom omradedirektgren og foreldregruppen.

» gjare skolen og FAU til positive bidragsytere for lokalmiljget.

* legge til rette for engasjement og informasjonsutveksling om SMU som aktive
organer pa hver skole.

» fokusere pa unge og livsmestring, via helsesgster og miljgterapeut, med tanke pa

bedre psykisk helse.

Skolegruppe F

Denne skolegruppen favner om FAUene i omradet Vestre Aker - Ulleren - Frogner,
det vil si skolene Bestum, Bjernsletta, Bogstad, Bygdey, Grindbakken, Hovseter,
Huseby, Lilleaker, Lysejordet, Majorstuen, Midtstuen, Ris, Ruselgkka, Skgyen,
Slemdal, Smestad, Sollerudstranda, Svendstuen, Sgrkedalen, Uranienborg,

Vinderen, Voksen og Jraker.

Skolegruppe F har hatt Vickey Groll Bonafede som fungerende leder. Fra mai ble
gruppe F ledet av Kjersti Austdal (Majorstuen skole), samt at Trine Nystrgm
(Svendstuen skole) har veert ressursperson for gruppa. Hovedsatsningene i 2017 har
veert
* Skape engasjement blant FAUene i skolegruppe F og inspirere

omradedirektgren.

_V




Veere en arena hvor informasjon og erfaringer deles mellom FAUene.

Kartlegge hvilke saker skolegruppen brenner for.
Skape god kontakt mellom omradedirektaren og foreldregruppen.

Skape interesse for Oslo KFU og vart arbeid.

Legge grunnlag for interessegrupper og ressurspersoner.

Oslo
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Kommunikasjon

Hjemmeside

Oslo KFU har hjemmesiden www.oslokfu.no og administreres av sekreteer.
Hjemmesiden inneholder generell informasjon om KFU og spesifikk informasjon om
Oslo KFU. Den gir oversikt over mgtedatoer, kurs, innkallinger, invitasjoner, referater,
erfaringsdokumenter, presentasjoner og diverse linker. Hiemmesideadressen skrives
pa all korrespondanse og informasjon fra Oslo KFU. Siden oppdateres jevnlig.

Facebook
Siden 10. november 2012 har Oslo KFU veert aktive pa Facebook. Diverse linker til
kurs, innkallinger, referater, presentasjoner, informasjon legges ut pa

https://www.facebook.com/OsloKFUY/. | tillegg linkes det til relevant informasjon for

foreldre og FAUer i Osloskolen via delinger fra blant annet Foreldreutvalget for
grunnoppleeringen (FUG), Partnerskap mot mobbing, Forebygging.no, Trygg trafikk,
Medietilsynet, Radet for psykisk helse, Osloskolen og andre infosider om skole. Oslo
KFU oppfordrer FAU-representanter og foreldre generelt til a like siden pa Facebook
via mailer som sendes ut, pa skolegruppemgter og andre sammenhenger hvor vare
kontakter samles. Pa Facebook legges det ukentlig ut informasjon, oppdateringer og
tips. | midten av desember 2017 var det 415 som liker siden og 440 fglgere pa Oslo
KFUs side pa Facebook.

Informasjonsskriv

Arets informasjonsskriv har endret format og omfang. Det er blitt utgitt fem KFU-info;
1. februar, 3. april, 1. juni, 1. september og 9. november. Disse har blitt sendt ut pr.
mail til registrerte FAU-ledere, nestledere, andre FAU-medlemmer samt skoleledere
som rektorer, assisterende rektorer og inspektgrer. Infoskrivene ligger pa
hjemmesiden under fanen 'Hva gjer vi? — KFU-info’. Det har ogsa blitt distribuert

lenker til hvert av de utgitte KFU-infoene pa Facebook.
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Arshjul 2017

Arshjulet til Oslo KFU gér fra august til juni. Malet er & synliggjere til hvilken tid ulike
oppgaver gjgres og aktiviteter foregar. Det er ogsa et mal & skape forutsigbarhet for
alle som er involvert i eller med Oslo KFU. Erfaringsmessig kan det forekomme
enkelte mgter med andre interesseorganisasjoner og samarbeidspartnere, men disse
er ikke tidfestet. | tillegg jobber Oslo KFU med noen hgringsutkast i lgpet av et ar.
Det kan eksempelvis veere innspill til rullerende planer som skolebehovsplan,
ressursfordelingsmodellen og Oslostandarden.

Medlemsregister

Oslo KFU har et medlemsregister bestdende av FAU-ledere, nestledere og andre
representanter i FAU. Det inneholder ogsa mailadressene til rektorene, assisterende
rektorer, mange inspektgrer og alle postmottak i Osloskolen. Kontaktinformasjon
sendes pa forespersel til Oslo KFU fra skolene. Utfordringen ligger i & holde

medlemsregisteret oppdatert, da det varierer nar skolene velger nye FAU-ledere,




Oslo

nestledere og medlemmer. Mange skoler gjgr dette i perioden september —
november, derfor kan det ga maneder fgr alle nyvalgte blir registrert hos Oslo KFU.

Det jobbes jevnlig med a samle kontaktinformasjon, men i starten av januar 2017 fikk
samtlige skoler mail med forespgrsel om oppdatering. % av registeret ble oppdatert
innen utgangen av maneden, mens den siste kvartdelen kom péa plass ferst medio
april. En ny oppdateringsrunde ble foretatt i november 2017. Oslo KFU oppfordrer til
og jobber aktivt for at valg av ledere og nestledere skal skje far sommerferien, slik at
alle FAU er operative fra skolestart og at medlemsinformasjonen er tilgjengelig fra

samme tid.
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Mgtevirksomhet

Det har veert jevn og hgy matevirksomhet i regi av Oslo KFU gjennom hele aret. |
tillegg til faste mater som styre-, utvalgs- og skolegruppemgater, er det ogsa meter

med aktgrer utenfor organisasjonen.

Styremogter

Styremgtene avholdes fgrste torsdagen i hver maned, fra 17:30 — 18:30. Dersom
mgtedagen treffer offentlige fridager, legges matet til fgrste torsdag etter fri. | 2017
har det blitt gjennomfart sju styremgter; 2. februar, 2. mars, 6. april, 4. mai, 14.
september, 12. oktober og 2. november. Styreprotokollen for fjoraret og inneveerende
ar ligger pa hjemmesiden, http://oslokfu.no/styremoter-2017/. Protokollen inneholder

bade referat og vedtak.

Utvalgsmgter

Utvalgsmeter avholdes ogsa farste torsdag i hver maned, rett i etterkant av
styremgtene. Agendaer og referater fra disse matene ligger pa hjemmesiden,
http://oslokfu.no/hva-gjor-kfu/moteoversikt/. Nedenfor ligger en kort oversikt over

hovedemnene pa arets utvalgsmgter:

5. januar Overlevering og viderefgring av verv og kunnskap til nye medlemmer

2. februar Gjennomgang av Handlingsplan 2017/2018, arbeid med kommende
skolegruppemagter

2. mars Skolemiljgutvalg (SMU) og Stormate

6. april Kommende skolegruppemeater, oppsummering av Stormgte og
forberedelse til Arsmate

4. mai Veien videre etter skolegruppemgatene i april (temaer, rekruttering),
sparreundersgkelsen 2017

8. juni Oppsummering av aret, tanker fremover og sommeravslutning

14. september Resultater fra spgrreundersgkelsen 2017, status grunnkurs 2017 og

rekruttering til verv i bade utvalg generelt og styret spesielt
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12. oktober Avklare roller til Grunnkurset, idemyldring til Foreldrekonferansen
2018 og behov for rekruttering til styret.

2. november  Oppsummering av grunnkurs 2017 og forberedelser til
skolegruppemgter i november.

7. desember  Oppsummering av skolegruppemgter i november, terminplan varen

2018 og juleavslutning.

Skolegruppemgter

Skolegruppematene er en arena for alle FAU-ene i Osloskolen til & gke egen
kunnskap og bevissthet rundt skolehjem-samarbeidet. De mgtende far mulighet til &
knytte kontakter med andre skoler, fa innsikt i oppgaver som pahviler vervet samt a
fa ulike innspill til & lgsning av oppgaver. Temaene for mgtene varierer, og tidvis
inviteres eksterne gjester som kan bidra til gkt kunnskap og innsikt innen deres

fagfelt. To ganger i aret, april og november, inviteres ogsa omradedirektgrene til a
delta.

Det er skrevet referat fra alle skolegruppemogtene og disse er lagt ut pa

hjemmesiden, www.oslokfu.no under fanen ’'Skolegrupper’. Under sidene
'Skolegruppe A, Skolegruppe B....og Skolegruppe F’ ligger det informasjon om nar
skolegrupper skal gjennomfgres. Pa de samme sidene legges det ut referater,
presentasjoner etc. etter mgtene. Oslo KFU oppfordrer alle FAU-ene til & delta pa

mgtene som arrangeres og til & spille inn temaer som gnskes belyst eller diskutert.

Du far mulighet til 3
- treffe folk fra andre FAUer

- dele dine erfaringer

- samle gode innspill fra andre
- diskutere ideer

- mgte omradedirektgrene

= opplaringsio
Kl

i

el

&
Pa skolegruppemgtene far du stgrre innsikt i det positive
og frivillige FAU-arbeidet i Oslo.

Skolens landevei er humpete, men blir lettere G ga ndr vi utvikler oss sammen #sharingiscaring
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Skolegruppe A og B
Det har veert gjennomfort fire fellesmeater i skolegruppe A og B i 2017:

14. februar 2017 - Lusetjern skole

Mgtet inneholdt presentasjon av vertsskolen, innlegg og diskusjon om helsesgsters
rolle mot det psykososiale skolemiljget, oppdateringer fra Oslo KFU, kartlegging av
SMU ved skolene i skolegruppene samt erfaringsutveksling.

27. april 2017 — Lambertseter skole

Mgtet inneholdt presentasjon av vertsskolen, bade ved rektor og FAU-leder. Deretter
orienterte omradedirektgrene (presentasjon ligger pa hjemmesiden). Det ble stilt
spegrsmal og diskutert rundt revidert standard for skole-hjemsamarbedi, endringer i
oppleeringslova, skolemiljgutvalget (SMU), elevundersgkelsen 2016,
skolebehovsplanen og skolebidragsindikatorer 2017. Til slutt informerte Oslo KFU
om ulike saker, blant annet behov for rekruttering til ledelsen i skolegruppe A.

7. september 2017 — Tayen skole

Oslo KFU apnet mgtet med orienteringer om arets skolestart, hgstens grunnkurs og
skolegruppemeater samt utvalgsmeter. Det ble ogsa reklamert for informasjonsskrivet
KFU-info. Deretter presenterte bade vertsskolen og FAU noen suksesshistorier fra
Tayen. Hoveddelen av mgtet ble brukt pa erfaringsutveksling, der mgtedeltakerne
ble delt i barne- og ungdomsskolegrupper. Saker som ble tatt opp var rekruttering til
FAU, oppleering av FAU-medlemmer fra skoleledelser, retningslinjer for skoleturer,
trafikksikkerhet og FAU som sosial fasilitator.

14. november 2017 — Mortensrud skole
Rektor ved skolen trakk frem positive og utfordrende elementer ved skolen, samt

tiltak har blitt iverksatt for 8 mgte utfordringene. FAU-leder fulgte opp med a fortelle
om sitt ’lavterskel-FAU’. Det jobbes aktivt for a fa alle foreldre mer pa banen.
Omradedirektgrene orienterte om skoleplattforn Oslo, Foreldreundersgkelsen og
Skole-hjemsamarbeid. Oslo KFU delte ut brosjyren om ’Innfgring i FAU-arbeid’,
Foreldrekonferansen i 2018 og om mgteplan for skolegruppene i 2018.
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(msorg

' Arlighet

Hielpe hverandre

[nkludere

kolemiljgutvalget — hvorfor er det sa viktig?

Hvorfor skal skal SMU ha flertall av elever og foreldre?
Hvordan kan SMU arbeide for & bedre det fysiske,
psykiske og sosiale miljget pa skolen?

P3a skolegruppemgtene 27.04.17 far du mulighet til &
stille spgrsmal til omradedirektgrene om SMU og andre
saker pa agendaen.

Pamelding innen 26.04.17 til

Skolegruppe C og D
Det har veert gjennomfart to fellesmeater i skolegruppe C og D i 2017:

27. april 2017 - Sinsen skole

Mgtet inneholdt presentasjon av vertsskolen, informasjon fra omradedirektgrene i
gruppe C og D (presentasjonen ligger pa hjemmesiden), diskusjoner, spgrsmal og
erfaringsutveksling rundt temaet 'Hvordan engasjerer vi hele foreldregruppa i
skolehverdagen og skole-hjemsamarbeid?’.

21. november 2017 — Rgdtvet skole

Det virker som om at det er godt samarbeid mellom skolens FAU og ledelse, med bakgrunn i
den enkle oppfordringen- «BRUK OSS» som kom fra FAU til den nye skolelederen. Godt
oppmete fra mange forskjellige skoler, livlig diskusjon og ivrig deltakelse. Rektor var med
gjennom hele mgtet og kunne bidra til UDEs presentasjon. Pause for mingling og direkte
kontakt mellom deltakerne ble en suksess. Mange gode kommentarer som kunne tas med

videre i dialogmgter og flere som kom pa epost og via Facebook.
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Reell medvirkning?

I hvilken grad har foreldre og
foresatte medvirkning i skolen?

Pa hvilke omrader kan og bar
medvirkningen forega?

Hvem har ansvar for a legge til
rette for denne delen av
skole-hjemsamarbeidet?

Virker dette interessant? Bli med pa skolegruppemgte og treff andre FAUere.
Send navn og skole til postmottak@oslokfu.no.

Skolegruppe E og F

Det har veert gjennomfort fire fellesmater i skolegruppe E og F i 2017:

15. februar 2017 — Huseby skole

Mgtet inneholdt oppdateringer fra Oslo KFU, presentasjon av vertsskolen, innlegg fra
miljgterapeut og helsesgster om hvordan Glasshuset jobber med skolemiljg pa
bakgrunn av hva de erfarer i sin arbeidshverdag, diskusjon om helsesgsters rolle
mot det psykososiale skolemiljget, kartlegging av SMU ved skolene i skolegruppene
samt erfaringsutveksling.

27. april 2017 — Majorstuen skole

Mgtet inneholdt presentasjon av vertsskolen, orientering fra omradedirektgrene
(presentasjonen ligger pa hjemmesiden) og pafelgende diskusjons- og
spgrsmalsrunde, erfaringsutveksling med seerlig fokus pa skolemuljgutvalget (SMU)
og til slutt informasjon fra Oslo KFU.

27. september 2017 - lla skole

Oslo KFU apnet moatet med orienteringer om arets skolestart, hgstens grunnkurs,
skolegruppemgater samt utvalgsmegter. Det ble ogsa reklamert for informasjonsskrivet
KFU-info. Deretter hadde bade vertsskolen og FAU innlegg. Deltakerne diskuterte
arets Foreldreundersgkelse, samt viktigheten av a sgrge for overfering av kunnskap
fra et avtroppende til et patroppende FAU-medlem.
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15. november 2017 - Fagerborg skole

Oslo KFU apnet mgtet med orienteringer om varen 2018s terminplan samt behov for
rekruttering inn til det kommunale foreldreutvalget. Deretter presenterte rektor ved
vertsskolen en egne presentasjon. FAU har jobbet aktivt for & fremme en Fagerborg-
identitet, noe de opplever har fungert. Omradedirektgrene orienterte om
Oppleeringsloven 9A, Foreldreundersgkelsen, Skole-hjemsamarbeid, Skoleplattform
Oslo, Eksamen 2017 og Budsjett 2018.

Moter i og utenfor organisasjonen

| lgpet av aret har Oslo KFU kontakt med andre organisasjoner og personer. | tillegg
arrangerer Oslo KFU en del mater. Det er styret som representerer organisasjonen i
eksterne mgter, mens bade utvalgsmedlemmene og andre ressurspersoner er med i
planleggingen og gjennomfgringen av egne arrangement. | 2017 har det vaert minst
34 mgater eller treffpunkt:

Dato Hva Hvem

30. januar Skoleproffene og Forandringsfabrikken: Nar Vickey Bonafede og Allan Gloinson
skolen ikke passer

31. januar Utdanningsetaten — hgringsmgte: Allan Gloinson
Ressursfordelingsmodellen i grunnskolen

7. februar Utdanningsforbundet: ressursfordelingsmodellen, | Vickey Bonafede og Allan Gloinson
oppleering av DS-representanter, SMU og AKS

13. mars Utdanningsetaten — dialogmeate Styret

15. mars Byrad for oppvekst og kunnskap — dialogmate Styret

22. mars Stormgte Styret og utvalgsmedlemmer

28. mars Skoleledermgate i Oslo: Innlegg om hvordan bruke | Vickey Bonafede og Allan Gloinson
Skolemiljgutvalget (SMU)

19. april Arsmote Styret og utvalgsmedlemmer

29. april Byrad for oppvekst og kunnskap — statusmgte Vickey Bonafede

10. mai Arbeidsgruppemgte sparreundersgkelse: Utforme | Sanja Skaar og Marianne
undersgkelsens spagrsmal Trettenes

30. mai Farskoledager, Marienlyst skole: Innspill til Vickey Bonafede og Marianne
hvordan skoleledere kan ta ansvar for a gi Trettenes
foresatte ngdvendig informasjon om mulige
verv/omrader de kan engasjere seg

8. juni Fagdag og sommeravslutning hos UDE Vickey Bonafede, Allan Gloinson

og Attia Mirza Mehmood

15. juni FUG Vickey Bonafede og Allan Gloinson

27. juni FUG Vickey Bonafede og Allan Gloinson

15. august Arbeidsgruppemgte grunnkurs: Utforme innhold, Sanja Skaar, Kristin Nordseth,
del 1 Vickey Bonafede og Marianne

Trettenes

/
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24. august

Byrad for oppvekst og kunnskap — statusmate

Vickey Bonafede

28. august

Innspillsmate om Studieveien: hvordan gjgre
osloelevene enda bedre forberedt pa hayere
utdanning

Erlend des Bouvrie

7. september

Utdanningsetaten — statusmeote

Vickey Bonafede

11. september

Mgte med Petter Hagen, UDE: diskutere
innholdet fra UDE pa grunnkurset

Vickey Bonafede og Marianne
Trettenes

12. september

Byrad for oppvekst og kunnskap — dialogmate

Styret

12. september

Mgate i referansegruppen for overgang mellom
barnehage og skole

Allan Gloinson

17. september

Mitt valg-konferansen 2017

Allan Gloinson

19. september

Arbeidsgruppemate grunnkurs: Utforme innhold,
del 2

Kristin Nordseth, Vickey Bonafede
og Marianne Trettenes

25. september

Byrad for oppvekst og kunnskap — arlig mgte i
Partnerskap mot mobbing, 2016-2019

Attia Mirza Mehmood og Allan
Gloinson

9. oktober Utdanningsetaten: Nye og reviderte Vickey Bonafede, Allan Gloinson
Oslostandarden for skole-hjemsamarbeid og Attia Mirza Mehmood

10. oktober Utdanningsetaten — dialogmgte Styret

17. oktober SAMFOR: forebyggende arbeid for ungdom og Allan Gloinson og Selje Lyngset
mot rus

19. oktober Grunnkurs Styret og utvalgsmedlemmer

31. oktober Mgte i referansegruppen for overgang mellom Allan Gloinson

barnehage og skole

10. november

Oslo Rgde Kors: Asfaltoppvekst — Hvordan bedre
levevilkarene for unge i Oslo?

Vickey Bonafede

10. november

Utdanningsetaten — innspillsmgte

Vickey Bonafede og Allan Gloinson

16. november

Utdanningsforbundet - dialogmgte

Vickey Bonafede og Allan Gloinson

29. november

SAMFOR

Allan Gloinson og Selje Lyngset

5. desember

Utdanningsetaten - dialogmate

Styret
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Sporreundersgkelse

Arets undersgkelse ble sendt ut 8. juni og den henvendte seg til alle registrerte FAU-
medlemmer. Det ble sendt ut en paminnelsesmail 20. juni og spgrreundersakelsen
ble lukket 3. juli. | lgpet av denne tiden svarte 122 respondenter, og de fordelte seg
slik pa skolegruppene:

* AogB:26 % (31)

* CogD:28 % (33)

* EogF:47 % (55)

Av de 122 som svarte, var 68 av dem enten FAU-eder eller nestleder. Det gjgr at

over halvparten av svarene kommer fra FAU-ledelser i Oslo kommune.

Organisering av FAU

Gjennomgang av svarene fra spgrreundersgkelsen synliggjer et gyeblikksbilde av
FAU-medlemmenes opplevelser aret 2016-2017. 44 % ble valgt pa et FAU-mate,
mens 22 % ble valgt fordi ingen andre stilte opp. Oppleering fordelte seg pa at

* 8 % har blitt oppleert av rektor eller andre i skolesystemet,

* 20 %) pa grunnkurset til Oslo KFU,

* 22 % av andre foreldre og

e 80 % er selvleerte i rollen som FAU-medlem.

Fortsatt er hoveddelen av medlemmene vare selvleerte og fortsatt rangerer de som er
lovpalagt oppleeringen, nederst. | ar er det flere som rapporterer at de har fatt
oppleering i FAU-rollen fra grunnkurset til Oslo KFU. Likevel er andelen lav, noe som
tilsier at det kanskje er behov for a 'reklamere’ ytterligere for kurset enn det som skjer
i dag.

Utfordringer for FAU-ene i 2016-2017

Det er utrolig positivt at respondentene har tatt seg tid til & svare pa dette spgrsmalet.

Svarene er mange, men utfordringene som gar mest igjen er
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* aengasjere foreldre generelt,

* oppmgte pa FAU-mgatene,

* hvordan kommunisere med og til foreldrene generelt og FAU-medlemmene
spesielt, samt

* gjensidig kommunikasjon med skoleledelsen

Det er 69 % som forteller at nesten alle trinnene er representert pa FAU-mgatene,
men 25 % mener det er om lag halvparten av de innkalte som mgter. Av erfaring er
det mange foreldre som opplever hektiske hverdager, men sett opp mot tidligere svar
om at FAU melder tilbake at en utfordring er & engasjere bade foreldre generelt og

FAU-medlemmer spesielt, sa kan dette vaere et interessant felt & dykke inn i.

Det er gledelig & se at den stgrste andelen av svarene viser at FAU-leder delegerer
ansvar til arbeidsgrupper og kontaktpersoner. Hele 80 % (96) stykker beskriver dette,
samt at 67 % av de svarende mener at det foregar ‘'mange og gode diskusjoner’ pa
FAU-mgtene. | den andre enden av skalaen sier 31 % at FAU-leder gir info store
deler av mgtet, amt at 19 % mener mgtene er preget av mye prat, men liten
oppfelging og gjennomfering av saker. Dette kan veere med & bidra til at
foreldreengasjementet synker; enveiskommunikasjon og liten gjennomfgringsevne

fremmer ikke aktivitet og vilje til & bidra.

Vedrgrende valg av ny FAU-ledelse, rapporterer 77 % om at dette foregar i
september/oktober, mens 19 % gjor det om varen.

Skoleledelsen

Samarbeidet mellom FAU og driftsstyret (DS) samt FAU og skoleledelsen, beskrives
hovedsakelig som sveert godt og godt. De som trekker ned beskriver at de har veert
rammet av rektorskifte samt manglende samarbeid med rektor. Denne scoren er
liten, men det sett opp mot tidligere beskrevne utfordringer i skole-hjemsamarbeidet,
er det greit 8 ha med i minnet.

Skoleledelsene er stort sett med pa deler av FAU-mgatene (74 %), og det ser ut som
at de fleste FAU-lederne har jevnlig kontakt med sin rektor. Kontakten bestar i
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hovedsak av mail, men det er mange FAU-ledere som har kontakt via telefon og
fysiske mater i tillegg. Saker som diskuteres nar skoleleder og FAU-ledelse har
kontakt, er individuelt fra skole til skole. Noen av svarene som gar igjen, er at flere
FAU opplever at det er lite samarbeid med skoleledelsene. Dette beskrives gjennom
kommentarer som ‘ikke noe samarbeid utover info FAU far; samarbeid er a ta litt
hardt i: ofte er det skolen som informerer oss foreldre om noe som er vedtatt eller
under arbeid; vil ikke kalle det et ordentlig samarbeid; kan ikke si at vi samarbeider i
det hele tatt, selv om rektor sier at vi har et godt samarbeid’. Selv om FAU-ene
melder tilbake hvilke omrader de samarbeider med skoleledelsen, sa er det ogsa
klare faringer pa at det ikke er et reelt samarbeid. At FAU-ene kun far informasjon

generelt eller involveres i slutten av prosesser.

Skolemiljgutvalget (SMU)

40 % sier at SMU er virksomt og mater 2-4 ganger i aret, mens 46 % (48) sier at
dette ikke stemmer eller ikke er relevant. Det kan tyde pa at det fortsatt er mange
skoler som ikke har SMU. 58 % sier at det kommer lite ut av mgtene. | tillegg er det
en lav andel som sier at foreldre og barn har pavirkningskraft i SMU. Fortsatt er
oppmgate hos politisk representant lavt. Disse tallene kan tyde pa at fokuset Oslo
KFU har hatt pa SMU de siste arene, har fort til at flere FAU har blitt bevisst at
organet er lovpalagt. Ut fra tallene bgr det fortsatt fokuseres pa etablering av SMU pa
den enkelte skole, hva SMU skal veere, sammensetning og forslag til
arbeidsomrader.

Skoleplattformen

42 % av FAU-ene rapporterer at de har egen side pa skoleplattformen. Bruken av
denne varierer fra kun referater til arshjul, vedtekter, retningslinjer for aktiviteter og

leirskole etc. 57 % melder om at FAU ikke har egen side pa skoleplattformen.

Skolegruppemgter

Flest respondenter uttrykker at erfaringsutveksling er viktig pa skolegruppemegtene.
Halvparten av de som svarer sier at temaene er relevante, mens kun en tredjedel

mener at omradedirektgrene kommer med viktig informasjon. | det apne
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kommentarfeltet fikk Oslo KFU tilbakemelding om at skolegruppemgtene bar ‘brukes
som en viktig arena for & jobbe sammen, dvs at det mé& veere mindre
enveiskommunikasjon og flere arbeidsgruppesesjoner’. Det kommer ogsa frem
gnske om & skille mellom barne- og ungdomsskole, samt mer tid til diskusjon. Ogsa i
ar kommer kommentaren om at ’kanskje dere burde oppswoke de fau dere aldri harer
fra, og gjgre dem oppmerksomme’.

Dette er innspill det kan veere greit a ta med seg i det kommende aret, szerlig med
tanke pa utforming av agendaer til skolegruppematene, men ogsa til oppbyggingen

av grunnkurset.

Oslo KFU

Vedrgrende bruken av hjemmesiden til Oslo KFU, er det 42 % som sier de er innom
denne fra 2 ganger i maneden til 2 ganger i halvaret. 40 % bruker den aldri eller
visste ikke at den fantes.

En tredjedel av respondentene visste ikke at Oslo KFU har Facebookside. Av de som
har tilgang pa siden, sier 34 % at de har godt utbytte av det som star der. Likevel er
det 40 % som svarer verken eller pa relevansen av FB-informasjonen, mens 16 %
sier det er lite relevant. Oslo KFU har gkt informasjonsstrammen pa FB varen 2017,
noe det har kommet positive tilbakemeldinger pa. Det er klare tilbakemeldinger pa
hva Oslo KFU kan informere om eller ta opp pa bade hjemmesiden og FB, blant
annet jevnlige tips om Fau’s rolle og redegjarelse for hva de ulike forkortelsene (eks
fug/smu) star for og hvilket virke de har’ samt ’‘skrive link til hiemmeside pa hver
innkalling (til skolegruppemgtene) for FAU leder pleier & videresende denne til alle i
FAU'. Det bes ogsa om at Oslo KFU informerer mer om seg selv, da selv flerarige
FAU-medlemmer ikke har hgrt om organisasjonen. Det er flere som gir uttrykk for de
ikke kjenner til Oslo KFU.

Styret, utvalget og flere arbeidsgrupper har jobbet med aktuelle problemstillinger,

blant annet basert pa responsen Oslo KFU fikk pa arets sparreundersgkelse.
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Handlingsplan for Oslo KFU

Oslo KFU har utarbeidet en handlingsplan. Formalet til organisasjonen er a

... Styrke skole-hjemsamarbeidet ved G aktivt dra veksler pG bdde foresatte og ansatte
ressurspersoner. Oslo KFU skal veere partipolitisk uavhengig. Oslo KFU skal pdvirke
den kommunale skolepolitikken til elevenes beste ved & skape grunnlaget for en
fruktbar og lgsningsorientert dialog med SAMTLIGE parter som angdr elevene og i alle
fora hvor disse mgtes. Oslo KFU erfarer at den beste og meste baerekraftige mdaten G
styrke kjennskapen til oss, er a styrke vdr rolle som bidragsyter, radgiver og formidler.
Fora hvor foreldreengasjement og skole-hjemsamarbeid kan komme flere parter til
gode, er mange og varierte. Det G skape et grunnlag og en tradisjon for fortsatt
foresattdeltakelse er viktig i en fremoverrettet og I@sningsorientert dialog.

Dette formalet har blitt omgjort til to hovedmal, som legger faringer for alt arbeid i

Oslo KFU. Hovedmalene er brutt ned i delmal, og planen viser tydelig

tiltaksomradene og hvem som har ansvar for hvert av disse.

Hovedmal 1: Befeste Oslo KFU sin rolle som radgivende organ.

Oslo KFU skal veere et formelt, partipolitisk uavhengig organ som ivaretar foreldre og foresattes interesser

i skolesammenheng.

Delmal

Tiltak

Ansvarlig

1.1: Videreutvikle Oslo
KFU som formelt
organi
skolesammenheng.

Hyppige mgter og annen kontakt med
Utdanningsetaten (UDE), ogsa rettet mot
spesifikke temaer. Regulert til én gang i
kvartalet med palagt formell oppfglging.
Statusmgte med direktgr for UDE én gang i
halvaret.

Leder innkaller direktgren og
oppnevnt kontaktperson i UDE
(pr. tiden Petter Hagen).

1.1.1: Arrangere et
stormgte.

Samarbeide med direktgren for UDE hver
var (mars). Inviterte deltakere er samtlige
FAU-medlemmer, skoleledere og
skolebyrakrater. Klare mal og synlig
temaoppfglging.

Arbeidsgruppe fastsettes av
styret. Mgtedeltakelse fra alle i
utvalget og ressurspersoner.

1.1.2: Mgter og
kontakt med
Foreldreutvalget i
grunnskolen (FUG).

Tett kontakt og jevnlige mgter med
representanter fra FUG. Malet er faglig
pafyll, inspirasjon og erfaringsutveksling.
Informasjonsutveksling som kilde til og
verktgy for a rette fokus og retning i
Handlingsplanen og skolegruppenes arbeid.

Styret, aktuelle medlemmer og
arbeidsgruppe.

1.1.3: Mgter og
kontakt med byrad for
oppvekst og kunnskap.

Promotere Handlingsplanen. Halvarlige
statusmgter og oppfelging rettet mot
spesifikke temaer. Forsterke Oslo KFU sin
rolle som et tydelig talergr for de foresatte i
Oslo.

Styret.

1.1.4: Kontakt med
Utdanningsforbundet.

Fast deltakelse ved utdanningskurs og
temakvelder med agenda. Spre
informasjon, kunnskap og innhold om Oslo
KFU.

Styret. utvalget, medlemmer i
Oslo KFU.
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1.1.5: Kontakt med
naturlige
samarbeidspartnere.

Delta i naturlige samhandlingsarenaer med
blant annet Samarbeidsforum for
foreldrefokusert forebygging i Oslo
(SAMFOR), Bymiljgetaten, Skolestart, Trygg
Trafikk og nettvettkampanjer.

Utvalget, ressurspersoner og egne
oppnevnte arbeidsgrupper.

1.1.6: Videreutvikle
det
holdningsskapende
arbeidet.

Oslo KFU skal delta pa samarbeidsmgte om
’Partnerskap mot mobbing’ en gang i aret
for a orientere om sitt holdningsskapende
arbeid (innkalles av byrad for oppvekst og
kunnskap).

En arbeidsgruppe utarbeider plakat med
konkrete tips og rad til holdningsskapende
arbeid rettet mot FAU. Plakaten legges ut
pa hjemmesiden med mulighet for
nedlastning og sendes pa mail til alle FAU i
Oslo.

Forankres i styret — delegeres til
og inkluderer ressurspersoner
samt andre relevante aktgrer ved
behov/gnske.

1.1.7: Oppfelging av
aktuelle temaer.

Oslo KFU, sammen med andre
interesseorganisasjoner, holder seg
orientert om hva som skjer i og rundt
aktivitetsskolen (AKS), psykisk helse,
fremkommelighet og tilrettelegging.

Styret, utvalget, ressurspersoner
og oppnevnte arbeidsgrupper.

Hovedmal 2: Legge forholdene til rette for god foreldremedvirkning.
Oslo KFU skal bidra til et godt og smidig skole-hjemsamarbeid til elevenes beste.

Delmal

Tiltak

Ansvarlig

2.1: Styrke
kjennskapen til Oslo
KFU.

Serge for god informasjon, stabil
rekrutering og jevn kursing samt faglig

pafyll.

Leder og styret.

2.1.1: Fa nye
medlemmer.

Falge opp rekruttering av medlemmer til
Oslo KFU, bade fra skolegruppene og blant
FAU-medlemmer generelt-

Styret

2.1.2: Rekruttere ny
skolegruppeledelse.

Legge til rette for og fglge opp at det
rekrutteres nye personer til vervene leder
og nestleder, nar det er aktuelt med
rullering i skolegruppene.

Leder for hver skolegruppe.

2.1.3: Gjennomfgre
meter i
skolegruppene.

Arrangere og gjennomfgre to-fire mgter i
skolegruppen hvert skolear. Hensikten er a
bygge opp kunnskap hos den enkelte FAU-
deltaker, utveksle erfaringer, fa faglig pafyll
samt skape motivasjon for FAU-rollen.

Leder for hver skolegruppe.

2.1.4: Samarbeide
med
omradedirektgren fra
UDE.

Bestemme fellestema og fglge opp agenda
for to skolegrupper i aret (april og
november). Agendaen tilpasses eventuelt
fokuset i den enkelte skolegruppe.

Styret sammen med
utvalgsmedlemmer,
skolegruppeledere og
omradedirektgrer.
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2.1.5: Arrangere et
grunnkurs.

Planlegge og gjennomfgre et grunnkurs for
nye FAU-ledere, nestledere og andre FAU-
medlemmer her hgst (oktober). Kurset skal
gi en innfgring i vervet samt skape
motivasjon for FAU-engasjementet. Ut fra
grunnkurset vurderes behovet
for/muligheten til & arrangere flere
kurs/temakvelder for alle eller grupper av
foreldre i Osloskolen.

Styret sammen med oppnevnt
arbeidsgruppe. Mgtedeltakelse fra
alle i utvalget og ressurspersoner.

2.1.6: Innhente, spre
og videreutvikle rad og
tips for FAU.

Ta i bruk hjemmesiden og facebooksiden til
Oslo KFU for a formidle rad/tips og
informasjon til FAU fra bade egne og andre
organisasjoner. Oslo KFU promoterer
fortrinnsvis arrangementer som er gratis.
Likevel kan det veere organisasjoner, som er
store ressurser for skolene, som krever litt
penger. Da bgr den enkelte skoles FAU
vurdere formalet ved bruk av penger som
FAU forvalter pa vegne av elevene.

Styret, utvalgsmedlemmer og
sekreteer.

2.1.7: Skrive og
publiserer KFU-info.

Lage fem-seks informasjonsskriv om
aktiviteter som Oslo KFU star for, bidrar til
eller deltar pa. KFU-info distribueres til alle
FAU og rektorer via mail. Det legges ogsa ut
pa hjemmesiden.

Styret og sekretaer.

2.1.8: Revidering av

UDE utarbeider informasjonsbrosjyren, Oslo

Styret, utvalget og

informasjonsbrosjyren | KFU kommer med innspill som gjgr at ressurspersoner.
"Velkommen til informasjonen og budskapet er i trdd med
grunnskolen’. det som legges pa hjemmesiden til Oslo
KFU.
2.1.9: Promotere Oslo | Ved a ta i bruk sosiale medier til hyppig Sekreteer.

KFU.

oppdatering av nyheter, samt legge ut linker
til dette og tips pa facebook. Prgve a gke
antall fglgere av siden til Oslo KFU.

Ved a utvide styret fra tre til fire medlemmer, samt gke ansattressursen, har Oslo KFU hatt

mulighet til 3 behandle flere saker og ga dypere inn i hvert enkeltsak. Det har ogsa gjort det

mulig 3 arbeide tettere opp mot samarbeidspartnerne til Oslo KFU. Styret har fatt frigjort en

del tid til 3 jobbe med hgringsuttalelser ved at ansattressurs har tatt stgrre ansvar for det

administrative arbeidet.
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Hovedsatsninger 2017

22. mars - Stormgte

Barn og unges psykiske helse i Osloskolen

var arets tema. Invitasjon ble sendt ut til alle

til alle i FAU

FAU og skoleledelsene pa mail, facebook 0g | cgskoleledere

“Der skolen trykker”
- elevperspektivet

-l@

*  kaffe, te og mineralvann er
tilgjengelig giennom mgtet

+  frukt og kake er ogsd tilgjengelig
*  pausekl 19:00

hjemmesiden. | tillegg ble det lagt ut teasere

*  vare samarbeidspartnere har
stands og informerer om deres
arbeid knyttet opp mot barn og
unge

tii stormgtet bade pa hjemmesiden og

facebooksiden. Intervallet pa

Sted: Utdanningsetaten

Ogloskolen

Osloskolens fokus pé.

Adresse: Strgmsveien 102,
Oslo

LD Dato: 22.03.17

informasjonsspredningen gkte jo naermere

matet kom. Underveis i Stormatet ble det E T“=17=3°-2°ﬂ°
. . . Pamelding innen 08.03.17: postmottak@oslokfu.no |
hyppig twitting med #osloskolen og i -

#psykiskhelse. Det ble ogsa lagt ut
oppdateringer pa Facebook.

Totalt var det 155 personer som fikk hgre fem foredragsholdere med ulike

perspektiver, samt Oslo KFUs oppsummering gjennom foreldrestemmen:

* Astrid Sognen, Utdanningsdirektgr i Oslo, snakket om hvordan psykisk
helsearbeid ble integrert i skolenes kjerneoppgaver, med fokus pa handlingsplan
for psykisk helse i skolen.

* Rahman Chaudhry, nestleder i Elevorganisasjonen, snakket om hvor ’skolen
trykker'.

* Hege Eika Frey og tre Proffer fra Forandringsfabrikken snakket om hvordan
muligheter skapes nar barn og unges kunnskap om hjelpeapparat og skole koples
sammen med fagkunnskap innen samme omrade.

* Nina Misveer, helsesgster, snakket om hvordan helsefremmende tiltak pa skolen
og tverrfaglig samarbeid kan forebygge barn og unges psykisk helseutfordringer.

* Tone Tellevik Dahl, Byrad for oppvekst og kunnskap, snakket om hvordan
skoleledere i Osloskolen kan forebygge, ivareta og styrke barn og unges psykiske
helse.

* Allan Gloinson, nestleder Oslo KFU, fremmet behov for trygghet og trivsel i skolen

via foreldrestemmen.

—V
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Deltagelsen var stgrre enn noen sinne pa arets Twittring foregar...
Stormgte. Mange fikk med seg de fem flotte #osloskolen #psykiskhelse
innleggene som omhandlet ungdoms psykiske helse. #OsloKFU

Samarbeidspartnere  under dette arrangementet var Barnevakten, FUG
(Foreldreutvalget i grunnskolen), Hjem og skole, Kors pa halsen (Rade kors), Mental
Helse, Redd Barna, SaLTo, SAMFOR, Ung Arena, Utdanningsforbundet og Voksne

for barn.




19. oktober - Grunnkurs

Invitasjon til grunnkurs
- en innfgring i FAU-arbeid

Torsdag 19. oktober 2017
18:30 - 20:55

Voksenopplering Helsfyr,
Svovelstikka 1, Oslo

Malgruppe
FAU-leder,
nestleder og
andre FAU-medlemmer

Pamelding
postmottak@oslokfu.no

/
S/

innen 12.10.17 )

Oslo

Det arlige kurset for nye FAU-ere ble
avholdt medio oktober. Malene var a
skape oversikt over FAU i en starre
sammenheng, fa en innfgring i hva
FAU-arbeid kan veere samt & fa
informasjon, rad og praktiske tips om
FAU-arbeid. Det var bade erfarne og
uerfarne FAUere som deltok, i alt 72
medlemmer. Arets grunnkurs hadde et

annerledes fokus enn tidligere ar, og

endringene var gjort i trad med tilbakemeldinger og funn fra spgrreundersgkelsen

som ble gjennomfart i juni 2017. Utdanningsetaten var representert og bidro til gkt

innsikt og forstaelse for FAU-arbeid, rektors ansvar i dette samt understreket

samtidig betydningen av det viktig skole-hjemsamarbeidet.

s

Deltakelsen pa adrets grunnkurs var hgyere enn noen
gang tidligere. 72 medlemmer bidro til
gruppearbeidet, spgrsmalsrundene og det sosiale
samspillet. Flere FAU knyttet nye kontakter.

Kristin Nordseth (t.v) og Sanja Skaar gjorde siste
forberedelser fgr de loset deltakerne gjennom
praktisk FAU-arbeid. Styreleder Vickey Bonafede (t.h)
sgrget for a holde i ‘den rgde traden’ gjennom hele
kvelden.
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Skole-hjemsamarbeid

Oslostandarden for skole-hjemsamarbeid er et viktig hjelpemiddel med felles
retningslinjer for alle osloskoler. Denne har blitt revidert i lgpet av 2017. Malet med
standarden er & skape gjensidig tillit. Dette skal gjeres gjennom a tydelig avklare hva
foresatte kan forvente av skolen og hva skolen forventer av de foresatte. For mer

informasjon, se http://oslokfu.no/skole-hjem-samarbeid/.

Partnerskap mot mobbing

Oslo KFU star sammen med 14 andre aktgrer, deriblant skolebyraden og
Utdanningsetaten, og disse har alle forpliktet seg til & ha og felge en handlingsplan
samt a gjgre denne kjent for sine medlemmer. | Igpet av varen 2017 har Oslo KFU
utarbeidet sin egen handlingsplan, slik vi forpliktet oss til da avtalen ble underskrevet.
| tillegg ble det 25. september 2017 avholdt mgte for alle medlemmene av
partnerskapet. Nestleder Allan Gloinson og styremedlem Attia Mirza Mehmood deltok
pa vegne av Oslo KFU. Mer informasjon om Partnerskap mot mobbing (PMM) finnes
her: http://oslokfu.no/om-oslo-kfu/visjon/mobbing/.

SAMFOR

& poumer SATT

Osloskolen  AV-OGTIL? [R] erines

oOslo

Selje Lyngset var Oslo KFUs representant i SAMFOR (Samarbeidsutvalg for
foreldrefokusert forebygging i Oslo) i 2017. Allan Glonson har ogsa bidratt godt
hgsten 2017. Andre representanter i SAMFOR er fra Rusmiddeletaten,
Utdanningsetaten, Neeringsetaten, Oslo politidistrikt, Organisasjonen Av og Til og
SalLto. SAMFOR fungerer som et tverrfaglig nettverk med felles front i det
rusforebyggende arbeidet blant unge. Ytterligere informasjon finnes pa var
hjemmeside under 'Nyttige lenker’ (SAMFOR).
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@konomi

Regnskap 2017, balanse 2017 og budsjett 2018

Oslo KFU Resultatregnskap 1 detaljert
Duggveien 2 viVickey Bonafede
0664 OSLO
Regnskapsar 2017 (01.01.2017-31.12.2017), F.o.m. periode 1t.o.m. periode 13, Periodeutvalg Periods Ig i Budsjett denne
Avdeling (Ingen), Valuta NOK, Kilde Hovedbok fjor periode
Driftsresultat
Driftsinntekter
Salgsinntekter
3400  Offentlig tilskudd/stette - Utdanningsetaten -350 000,00 -329 000,00 0.00
Salgsinntekter -350 000,00 -329 000,00 0,00
Driftsinntekter -350 000,00 -329 000,00 0,00
Driftskostnader
Lonnskostnad
5010  Faste lenninger 177 678,70 190 041,65 0.00
5190  Palopne feriepenger 22 680,00 19 654,28 0.00
5410  Arbeidsgiveravgift 25 038,60 26 795,86 0.00
5411 Arb.giv.avg. pal. ferep. 319788 277128 0.00
5960  Gaver til ansatte 1 059,00 490,00 0.00
5990  Personalkostnader 9 474,80 14 300,00 0,00
Lennskostnad 239 028,98 254 053,07 0,00
Annen driftskostnad
6300 Leio lokaler 4 085,00 5712,00 0,00
6550 Datakostnader HW/SW 319,00 265,00 0.00
6700  Regnskapshonorar 20 804,75 18 675,00 0.00
6720  Honorar for ekonomisk & juridisk bistand 44207 5 362,50 0.00
6800  Kontorrekvisita 212100 0,00 0.00
6820  Trykksaker 984375 5 760,00 0.00
6860  Moter, kurs, samling, oppdatering mv, 2745294 25 982,50 0.00
6940  Porto 130,00 0,00 0.00
7105 @reavrunding 118 2,00 0.00
7140 Res dor, ikke oppgavepliktig 266390 2491,00 0.00
7320 Reklamekostnader 0,00 160,00 0.00
7350  Rep jon, fradragsberettiget 0,00 340,00 0.00
7400  Kontigenter 0,00 268596 0.00
7770 Bank og kortgebyrer 848,50 324,50 0.00
7790  Andre kostnader 2 280,52 760,00 0,00
Annen driftskostnad 74 977,89 68 510,46 0,00
Driftskostnader 314 006,87 322 563,53 0,00
Driftsrosultat -35 993,13 6 436,47 0,00
Finansinntekter og finanskostnader
Finansinntekter
Annen renteinntekt
8050  Annen renteinntekt -243,30 -264,21 0.00
Annen renteinntekt 243,30 254,21 0,00
Finansinntekter -243,30 -264,21 0,00
Finanskostnader
Annen rentekostnad
8150  Annen rentekostnad 10,50 0,00 0.00
Annen rentekostnad 10,50 0,00 0,00
Finanskostnader 10,50 0,00 0,00
Finansinntekter og finansk d -232,80 254,21 0,00
Resultat for ok di inntekter og kostnad, 36 225,93 6 690,68 0,00
Resultat for skattekostnad -36 225,93 -6 690,68 0,00
Arsoverskudd / Underskudd -36 225,93 -6 690,68 0,00
Utskrevet av Neli Dimitrova 03.01.2018 14:50:55. Side 1
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Oslo KFU Balanse detaljert
Duggvelen 2 viVickey Bonafede
0664 OSLO
Regnskapsar 2017 (01.01.2017-31.12.2017), F.o.m. pariode 1 tom, Periodeutvalg Hittil | ar Periodeutvalg | Hittil i fjor
periode 13., Avdeling (Ingen), Valuta NOK, Kilde Hovedbok fjor
Eiendeler
Omlopsmidier
Fordringer
Andre fordringer
17056 Forskuddsbaetalte kostnader 996,00 996,00 399,00 399,00
Sum Andre fordringer 996,00 996,00 399,00 399,00
Sum Fordringer 996,00 996,00 399,00 399,00
Bankinnskudd, kontanter o.l.
Bankinnskudd, kontanter o.l.
1930 Bankinnskudd 17915041 179165041 140 279,76 140 279,75
1940 Bankinnskudd for skattetrekk 867369 867369 1137419 1137419
Sum Bankinnskudd, kontanter o.l. 187 824,10 187 824,10 151 653,94 151 653,94
Sum Bankinnskudd, kontanter o.I. 187 824,10 187 824,10 151 653,94 151 653,94
Sum Omlepsmidier 188 820,10 188 820,10 152 052,94 152 052,94
Sum Eiendeler 188 820,10 188 820,10 152 052,94 152 052,94
Egenkapital og gjeld
Egenkapital
Opptj. egenkapital
Annen egenkapital
Udisponert resultat -36 225,93 -36 225,93 -6 690,68 -6 690,68
2050 Annen egenkapital -98 710,56 -98 710,56 -98 710,56 -98 710,56
2080 Udisponert overskudd -6 690,68 -6 690,68
Sum Annen egenkapital -141 627,17 -141 627,17 -105 401,24 <105 401,24
Sum Opptj. egenkapital <141 627,17 -141 627,17 -105 401,24 -105 401,24
Sum Egenkapital 141 627,17 141 627,17 105 401,24 105 401,24
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Leverandorgjeld
2410 Loverandorgeld «2475,00 -2 475,00
Sum Leverandorgjeld 0,00 0,00 -2 475,00 -2 475,00
Skyldig offentlige avgifter
2610 Skattetrekk -8 663,00 -8663,00 -11 266,00 <11 266,00
2780 Skyidig arbeidsgiveravgift -4 662,05 -4 662,06 -7 209,20 -7 209,20
2781 Arb.giv.avg. pal. feriep. -3197.86 -3197.86 277123 -2771.23
Sum Skyldig offentlige avgifter <16 512,91 16 512,91 2124643 <21 246,43
Annen kortsiktig gjeld
2010  Skyldig lonn -20,00 -20,00
2920 Skyidig feriepanger -22 680,02 -22 680,02 -10 664,27 <10 654,27
2930 Utlagt av styret -3 276,00 -3 276,00
2960 Palopte kosin, og forskuddsbet. innskudd -7 980,00 -7 980,00
Sum Annen kortsiktig gjeld -30 680,02 -30 680,02 -22 930,27 «22 930,27
Sum Kortsiktig gjeld -A47 192,93 47 192,93 -46 651,70 -46 651,70
Sum Gjeld -47 192,93 47 192,93 46 651,70 -46 651,70
Sum Egenkapital og gjeld -188 820,10 -188 820,10 -152 052,94 152 052,94
-
Utskrevet av Neli Dimitrova 03.01.2018 14:50:37. Side 1
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Budsjett Oslo KFU 2018

Forutsetninger:
- Lennspkning pa 3,5%
- Minimum tilsvarende aktivitet somi 2017

For driftsdret 2018 sgker vi om midler til fglgende:
Lenn sekretaer (fast stilling 65 %):

+ forventer oppjustering generell [gnnsgkning a2 3.5 %

+ feriepenger

+ arbeidsgiveravgift 315 000,-
Kursvirksomhet/leie av lokaler og foredragsholdere: 30 000,-
WEB drift og vedlikehold 10 000,-
Kontor rekvisita / telefon 25 000,-
Trykksaker 20 000,-
Regnskapsbistand (Adacd Regnskap AS) 25 000,-
Mgtegodtgjorelse 20 000,-
Reisekostnader / parkering 5000,-

Sum: 450 000,-
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